Strong

Business School

Grad_e
Curricular

Administracao
1° Semestre 2° Semestre
Comunicacao Empresarial 80h | Contabilidade Geral 80h
Fundamentos da Administracao 80h | Inovacao & Empreendedorismo 80h
Introducao as Ciéncias Sociais e Politicas 80h | Business English 80h
Matematica | 80h | Matematicalll 80h
Introducao a Economia 80h | Psicologia Aplicada aos Negdcios 80h
39 Semestre 4° Semestre
Matematica Financeira 80h | Gestao Financeira 80h
Estatistica Descritiva 80h | Mercado de Capitais 80h
Introducao ao Direito 80h | Estatistica Multivariada 80h
Contabilidade Gerencial 80h | Métodos e Técnicas de Pesquisa 80h
Ciéncia de Dados e Programacao 80h | Teoria Microeconémica 80h
59 Semestre 6° Semestre
Teoria Macroeconomica 80h | Logistica e Servigos 80h
Filosofia e Etica Empresarial 80h | Gestao de Pessoas | 80h
Administracao de Operacoes 80h | Fundamentos de Projetos 80h
Administracao Mercadoldgica | 80h | Administracao Mercadoldgica ll 80h
Gestao Financeira |l 80h | Comportamento Organizacional 80h
Extensao | (NAF/PROCON) 100h | Extensao Il (CIM/NIT) 100h
7° Semestre 89 Semestre
Administracao Estratégica 80h | Estagio Supervisionado** 80h
Gestao de Pessoas Il 80h | TCC 80h
Administracao Orcamentaria e Controladoria 80h | Eletiva ll 80h
Marketing Digital 80h | Eletivalll 80h
Eletiva | 80h | Atividades Complementares*** 80h
Extensao Il (CEN/CEI) 100h

** Estagio Supervisionado - Vdlido a partir do Eixo Especifico (5° Semestre)

*** Atividades Complementares podem ser realizadas ao longo de todo o curso (vide tabela

no manual do aluno)
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