SOBRE O CURSO

Desenvolver acdes e estratégias para um negocio € uma agao que
requer conhecimento variado e multidisciplinar. Sendo assim, o MBA
em Gestao: Pessoas e Lideranca proporcicna ao aluno o desenvolvi-
mento de varias competéncias, como liderancga, estratégia, capacida-
de de planejamento e tomada de decisdes importantes para a empre-
sa, além de desenvolver habilidades pessoais e interpesscais que faci-
litam o comando e o gerenciamento de pessoas e equipes.

Esse MBA foi projetado segundo as mais recentes demandas do am-
biente empresarial, em multidisciplinaridade. O curso aborda uma
grande diversidade de conceitos e praticas, essenciais a formacgdo de
profissionais gue buscam agir e intervir no mundo de negocios, cada
vez mais globalizado e competitivo.

O participante é incentivado a desenvolver sua capacidade e habilida-
de para pensar e decidir, através de troca de experiéncia e do traba-
Iho em equipe. Para isso, a grade € apresentada em dois gixos, sendc
¢ primeiro apresentando as diversas areas do saber importantes para
uma organizacao, e ¢ segundo abordando temas especificos na area
de Pessoas e Lideranga.

OBJETIVOS DO CURSO

Com o MBA em Gestao: Pessoas e Lideranca vocé ira adquirir:
Visdo holistica das atividades empresariais;
Conhecimentos técnicos e habilidades para tornar-se gestor lider;
Capacidade de relacionar tecrias a pratica de gestag;
Autoconhecimento de competéncias comportamentais;

Visao estratégica e habilidades de gestao, construindo as competéncias
técnicas fundamentais para a formacado de um lider;

Capacidade de reconhecer competéncias para formar equipes de alto
desempenho;

Habilidades e competéncias que vao tornar vocé capaz de aumentar a
sua eficiéncia como gestor.

A QUEM SE DESTINA

O MBA em Gest&o: Pessoas € Lideranga é recomendado para:

e |nteressados em desenvolver competéncias relacionadas a gestdo de pes-
soas e equipes, com objetivo de propiciar a evolucdo continua da empresa;

o (estores de equipes gue desejam aperfeicoar a sua carreira gerencial.
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COORDENACAO

Prof. ISNARD MARSHALL JUNIOR
Doutor (Univ. Federal do Rio de Janeiro)

Doutor em Engenharia Quimica pela Escola de
Quimica - UFRJ / RJ, Mestre em Engenharia de
Producdo pela COPPE / RJ, MBA em Administra-
cdo pela PUC / RJ e graduacdo em administracao
pela FGV. Participou em mais de 20 programas de
aperfeicoamento e atualizacdo no exterior na Asia,
Europa e EUA. Larga experiéncia profissional ad-
guirida em mais de 25 anos em cargos executivos
e de direcdo em empresas nacionais e globais.
Atua como Coordenador Académico de MBA's na
FGV desde 1998. Na area de ensino foi professor
de graduacdo em administracdo na FGV. E profes-
sor pesguisador da SBS - Strong Business School.
Na pos-graduacdo ministra disciplinas ligadas a
tematica Gestédo da gualidade e melhoria de pro-
cessos, Empreendedorismo e Plano de negocios e
corienta projetos de final de curso. Autor de artigos
e de 3 livros editados pela FGV EDITORA. Coor-
denador da area de Estratégia - no congresso
ENANGRAD. Prémios FGV: Melhor Coordenador
Académico e Melhor Professor sendo incluido no
guadro de Honra da FGV pela sucessdo de 5 anos
de premiacdo como “Melhor Professor”.

Prof2. ANA LIGIA NUNES FINAMOR
Doutora (Universidade de Leon, Espanha)

Doutora em Ciéncias do Movimento Humano pela
Universidade de Ledn, Espanha. Mestre em Desen-
volvimento Humano pela Universidade do Estado
de Santa Catarina - UDESC. Especialista em admi-
nistracdo e planejamento para docentes pela Uni-
versidade Luterana do Brasil - ULBRA e gestao
empresarial pela FGV. Graduada em Administra-
c¢ao pela ULBRA. Desenvolveu projetos e tem for-
magdo executiva no exterior nas areas de inova-
cdo e lideranca na Universidade de Coldnia/
Alemanha, Universidade de Stanford, Instituto Eu-
ropeu de Desigh e London Business School.

CERTIFICACAO

Os cursos de P¢s-Graduagdo Lato Sensu, MBA,
nivel Especializacdo da Fundacao Getulio Vargas
atendem as determinac¢des da Resolucdo do CNE/
CES n? 1de 06/04/2018, do Conselho Nacional de
Educacio e da Camara de Educacio Superior.

Serd outorgado pela FGV, por meio da Escola Bra-
sileira de Administracac Publica e de Empresas -
EPABE, o certificado de “Curso de Pos-Graduagao
Lato Sensu, MBA em Gestdo: Pessoas e Lideran-
ca, Nivel Especializagdo” aos participantes que
atenderem a todos os critérios de aprovacao esta-
belecidos no regulamento do cursc.

Sobre a EBAPE - Escola Brasileira de Administracao Publica e de Empresas

A EBAPE foi criada em abril de 1952, com o apcio das nacdes unidas, voltada inicialmente para o aperfeico-
amento de profissionais do setor publico brasileire, e teve um papel piocneiro ne ensino universitario ao ins-
tituir o primeiro curso supericr de Administracdo Publica do pais. Com o passar dos anos, expandiu sua atu-
acdo tambeéem para a area de gestao empresarial privada, cferecendo uma série de programas de educacao
continuada, bem como mantém um amplo programa de pesquisas e consultoria tecnica a empresas e enti-
dades do governo. A Escola conqguistou credibilidade, legitimidade e uma capacidade surpreendente de
agregar conhecimento de alto nivel aos seus estudantes, introduzindo-os em um processo produtivo de ex-

celéncia.
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